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Lieu de Santé Sans Tabac

Place de I'Infirmiére de ’ELSA dans le processus de
certification des lieux de santé sans tabac ».
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Jacqueline.eng@gustaveroussy.fr Le 23/11/2023 L’autrice n'a pas de liens d'intéréts

Jacqueline ENG (Infirmiére tabacologue)



Contexte national : en France

Plan national de réduction du tabagisme 2018/2022 (axe 2, action 10)

Stratégie prioritaire = demande aux établissements sanitaires I’exemplarité dans la
lutte contre le tabac en devenant des Lieux de santé sans tabac

Financement

= Un financement par les ARS a partir du fond des addictions sous la
coordination du RESPADD par des appels a projets annuels
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Qu’est ce qu’un lieu de santé sans tabac LSST ?

Etablissement dans lequel on s’abstient de fumer au-dela de la simple
application de la loi :

» dans lequel on met en ceuvre une politique active de prise en charge
du tabagisme dans le parcours de soin

» qui prévoit des mesures spécifiques pour le personnel et
I’environnement.

Il répond a des standards fixés par le réseau mondial « tobacco free health
care services » qui sont déclines dans un audit.

GUSTAVE/ AEIIE A >s
CANCER CAMPUS / \ SSSSSS .|rorl|) Fralncgopht:nAed:estlelgrmiéres



L’audit LSST : un outil standardisé et utilisé a I’échelle mondiale.

Son objectif :
1) Situer I'établissement dans la politique anti-tabac.

2) Mesurer 'état d'avancement des actions mises en place dans chaque établissement.
3) Dégager des axes d’amélioration a apporter pour I'établissement.

Lieu de santé [ g@e
s oL

L’audit comprend 8 Normes : Eiadi
La gouvernance et 'engagement : 10 items

. . . e [T ]
La communication : 3 items

Les formations initiales et continues : 3 items

L’identification, le diagnostic et le soutien au sevrage tabagique : 9 items
L’environnement sans tabac : 8 items

Le lieu de travail sain : 5 items . GLOBAL NETWORK

y , . FOR TOBACCO FREE
L’'engagement dans la communauté : 4 items HEALTHCARE SERVICES



Les établissements qui
progressent dans | audit
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ART:AS
Gustave Roussy Cancer Campus Grand paris R ke
- 50 000 patients/an et 250 000 consultations/ 500 lits
- 2 sites (Villejuif et Chevilly Larue)
- 3 200 employés

MISSIONS
ENSEIGMENT SOINS RECHERCHE
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Gustave Roussy un LSST

Oct 2019 / Audit Lieu de santé sans tabac réalisé par | ELSA de GR
apres analyse par le Respadd

HOpital et
Candidature pour un AAP ARS IDF Projet accepte "E’Sa?,i ?;‘Qatﬁ O‘
Novembre 2019 / lancement du projet pour devenir LSST

Mobilisation des membres du comité de pilotage du projet qui
obtiennent le soutien immédiat et total de la Direction de I’hépital

Association Francophone des Infirmiéres



DESIGN DES ACTIONS DU PROJET LSST A GUSTAVE ROUSSY

Axe patients

Axe personnel

Axe
environnement

¢ Formation des IDE et AS de
tous les services pour
repérage et évaluation de
la dépendance tabagique

* Enquéte un jour donné

e Qutil audio-visuel
d’information visible sur le
site de GR et les réseaux
sociaux

GUSTAVE/
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e Enquéte de prévalence et
de sensibilisation du
personnel

* 10 journées de
sensibilisation/an pendant
2 ans par tabacologue,
psychologue et
diététicienne

¢ Cs de tabacologie a GR

e Substituts nicotiniques
oraux pendant les heures
de travail

¢ Interdiction de fumer sur le
site de Gustave Roussy

* Modification du réglement
intérieur

* Courrier a tous les
prestataires

e Suppression de l'abri
fumeur et des cendriers

* Signalétique d’information
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Place de | Infirmiere de | Elsa dans le projet

Pendant I’ implémentation du projet :
Participer aux réunions des différentes instances

Pour la validation du projet et I’'obtention du soutien logistique

La direction CME

La communication Direction des soins infirmiers

Le service juridique CSSCT

La pharmacie Commission des relations usagers /qualité
La médecine du travail Responsable développement RH

Travaliller avec les cadres de santé pour expliquer 'objectif du projet, le réle du personnel paramédical et

organiser les formations GUSTAVE/
ROUSSY

Participer au planning du déploiement du projet. cachowns N



Choix stratégique du comite de pilotage Axe

environnement

Informer les usagers (patients, visiteurs, prestataires... et le personnel) de
I'interdiction de fumer /vapoter sur I'intégralité de I’hépital y compris sur les
extérieurs

une signalétique d’envergure de cette interdiction de fumer
Modification du réglement intérieur

Suppression de I’abris fumeur
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- Participation a la decision du placement et du choix des
signalétiques sur les 2 sites (Villejuif et Chevilly-Larue)

SANS
TABAC

Tobacoo Free Area
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SANS TABAC

L est strictemant
Interdit de fumer
Strictly no smuoking

P sl e b, agpeiar
aazi1 4630




SIGNALETIQUE EXTERIEURE

»
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SANS TaBac

i} SANS TABAC
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Axe patients

Place de I'IDE dans « I’axe patient » du projet

e Travaliller sur difféerents supports d’informations destinés a faire connaitre le statut de
I’hépital sans tabac et les actions mises en places pour aider les patients au sevrage ou a
bien vivre les hospitalisations avec un accompagnement adapté |'outil audio-visuel dans
les salles d’attentes, accueil, intranet, réseaux sociaux...
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Place de | IDE dans I’axe patient » du projet Axe patients

1) Systématiser I'offre d’aide au sevrage tabagique a tous les patients de
I'établissement comme préconisé dans les recommandations.; 6
consultations dédiees a I'aide au sevrage tabagique

=>» Assurer les consultations de tabacologie pour les patients hospitalisés

= Renforcer régulierement les connaissances sur la dépendance
nicotinique et ses traitements aux infirmieres et aux internes

Association Francophone des Infirmiéres




2) Former les équipes soignante :

- A I'abord des patients fumeurs,

- L’évaluation de leur dépendance nicotinique,
- A la prescription des substituts nicotiniques

- Au repérage des autres consommations.

e C(Cette formation a été rendue obligatoire par la
direction des soins et a permis de former 300
personnels

e Deéploiement prioritaire dans le departement
ORL et pneumologie, puis les autres.
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3) Participer a I’écriture des scripts pour les outils audiovisuels

Le tabac chez les femmes
Cancers bronchiques et tabac

- .0 @ & LF D -

Cancers des Voies Aérodigestives Supérieures (VADS)
& facteurs de risque

o b e, LG IO® . Y b o# B




Le 3¢me axe du projet Axe personnel

e Objectif
=>» Réduire la prévalence des fumeurs parmi le personnel

e Objectif secondaire
= Donner des informations issues des connaissances scientifiques actuelles
sur le tabagisme, ses conséquences, son traitement.

= Encourager et soutenir les salariés qui souhaitent une aide au sevrage

tabaaique sur leur lieu de travail ou plus perenne
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Soutenir le personnel dans le sevrage tabagique

Elle assure les consultation de tabacologie sur place au personnel qui le souhaite

Suivi de la mise a disposition gratuite pour le personnel des substituts nicotiniques
oraux pendant les heures de travail (dotation de 8 pastilles a sucer/ agent).

1356 pastilles ont été delivréees le 18" mois de la misre en ceuvre.
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Les objectifs speéecifiques

» Augmenter le nombre de personnel compétent pour aborder la
thématique tabagique.

» Réduire le tabagisme du personnel soignant.

» Eliminer le tabac du périmetre d’entrée de I’hopital, que ce soit
au niveau de l'entrée principale ou des entrées du personnel.




Lancement de la politique LSST -AEII&A'

en Tabacologie et Addictologie

e En présence du directeur de I’ARS, du président du Respadd et des
collaborateurs
o Le 26/08/2021



Gold Forum Member

Label pour 4 ans , le travail doit se poursuivre en
terme de maintien , de développement et d
évaluation.

Gustave Roussy : un Lieu de santé sans tabac
certifié par le réseau mondial « Free Tobacco
health care services » depuis Octobre 2021

GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

GOLD FORUM MEMBER

This is to certify

Institut
Gustave Roussy

2021 - 2024

Global Network for Tobacco Free
Healthcare Services

GOLD FORUM MEMBER of the Global Network demaonstrates # high level in the implementation of

the Global Standards and concept of tobacto within the healthcare
S . LC rmé{cﬁ( 13.10.2021
Susann Koalick Date

Giobal Network Chair

Aiming 2o defiver safe quality core i relotion to. tabacos for every Service user,
every time and everywhers

A
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ANAS - Le Courbat

Etablissement de Soins de Suite et de Réadaptation
37460 Le Liege
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AFTAS

Des LSST Gold sur tous les continents

en Tabacologie et Addictologie

Taichung Veterans General Hospital
(Taiwan)

g%SUTé\éE/ Catalan Institute of Oncology, (Espagne)
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Des LSST Gold sur tous les continents

Barwn Heéih Australie
National Forensic Mental Health ServicelRI ( )
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Conclusion

L’infirmiere de tabacologie a une place centrale dans I'implémentation et la mise
en ceuvre de LSST

- La collaboration au projet dés le début

- La prise en charge des patients en consultation, hospitalisation et
en ambulatoire

- La formation continue du personnel soignant

- L’aide au sevrage du personnel qui le souhaite

- La promotion de la prévention primaire et tertiaire au sein de
I’hopital
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